
Offre de mobilité : URASMUS + KA171 – Université de Cadix (Espagne)  

Une offre  de mobilité internationale de l’université de Cadix (UCA) est lancée pour accueillir 

des enseignants chercheurs et du personnel administratif et technique pour un séjour de 5 

jours  durant l’année universitaire 2023/2024. 

Il s’agit de deux volets : 

1. Pour les enseignants chercheurs, l’objet du séjour est d’assurer des heures 

d’enseignement (Teaching) au sein de l’université de Cadix selon la spécialité de 

l’enseignant et relatif à un des contenus annoncés par l’université de Cadix dans son 

offre. 

2. Pour le personnel administratif et technique,  il s’agit d’un séjour (de 05 jours) de 

d’entrainement (Training) et d’échange avec le personnel et le staff de l’université de 

Cadix. 

En première étape, tout candidat doit prendre attache avec l’université de Cadix, par mail, 

pour postuler au séjour, et ce selon le type de mobilité (Teaching/Training).  En cas 

d’acceptation du séjour, le candidat soumis sa candidature à l’université de Skikda pour qu’il 

soit classé parmi l’ensemble des  candidats pour le poste pour lequel il a été présélectionné 

(voir l’offre en détail sur les liens en bas de de la présente annonce). 

Les critères de classement (par poste) utilisés par l’université de Skikda sont : 

A : critères recommandés par l’UCA : 

1. Adéquation du programme de formation aux intérêts d'internationalisation de 

l'université d'origine (Skikda); 

2. La valeur ajoutée de la mobilité ; 

3. Participant à une mobilité Erasmus+ pour la première fois ; 

4. Participation à des projets communs avec l'UCA 

B : Critères conventionnels de l’université de Skikda 

B.1. Enseignant-chercheur 

1. Grade scientifique (Prof. : 20, MC A :15, MC B :10) 

2. Ancienneté  en tant qu’enseignant chercheur (02 point / an) 

3. Bilan de publications et de communications  

 Revue classe A+ : 15 : premier auteur, 10 : 2eme, 5 : 3eme auteur 

 Revue classe A/Brevet OMPI : 10  premier, 5 : 2eme, 3 : 3eme auteur 

 Revue classe B/Brevet INAPI : 5 premier, 3 : 2eme, 2 3eme auteur 

 Revue classe C : 3 premier, 2 : 2eme, 1 : 3eme auteur 

 Conférence internationale : 3  premier, 2 : 2eme, 1 : 3eme  auteur  

 Conférence Nationale 2 premier ou 2eme, 1 3eme auteur. 



 

B.2. Membre du staff administratif et technique 

Echelon 16 et +: 10 pts ; 14-15 : 07 ;  12-13 : 05 ; 10-11 : 03 pts 

Encadrement : SGU : 10 pts, Sous Directeurs/ SGF : 07, Chef de serv. : 05 pts 

Ancienneté à au sein des établissements de l’enseignement supérieur : 01 pts /an. 

 

Le dernier délai de remise des dossiers de candidature aux facultés est fixé pour le dimanche 

10 décembre 2023 à 14h00. Tout dossier de candidature doit comporter impérativement 

l’agrément de mobilité signé, obtenu auprès de l’université de Cadix. 

Les candidats à ces séjours sont appelés à voir en détail l’offre au niveau du site de l’UCA et 

de suivre scrupuleusement les démarches de candidature : 

https://internacional.uca.es/23-24-erasmus-ka171-incoming-training-and-teaching-mobility-

programme/ 
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